ENGELLI EMEKLILIK

DAYANISMA DERNEGI
(EMED)

“Adil, Esit, Ulasilabilir Haklar” «———

TBMM Engelli Komisyonu Baskanligina ve Degerli Komisyon Uyelerine,

Engelli Emeklilik Dayanisma Dernegi (EMED) olarak, Glkemizde engelli calisanlarin anayasal ve kazanilmis
haklarinin korunmasi amaciyla faaliyet gostermekteyiz. Bu dilekgemiz ile, 15 Ocak 2025 tarihinde yurarlige
giren 7538 sayili kanun dizenlemesinin ardindan engelli calisanlarimizin karsi karsiya kaldigi, yagsam hakkini
dahi tehdit eden ¢ok ciddi hak kayiplarini ve magduriyetleri komisyonunuzun dikkatine sunmak istiyoruz.

1. 45 Yiluk Tarihsel Hakkin Geriye Doniik Olarak Ortadan Kaldirilmasi

Ulkemizde "Vergi indirimi Emekliligi", yaklasik 45 yildir istikrarli bir sekilde uygulanan kéklii bir sosyal giivenlik
hakkidir. Bahse konu magduriyet, 6zellikle 1 Ekim 2008 6ncesinde sigorta girisi yapilmis engelli calisanlarimizi
dogrudan etkilemektedir. Sosyal guivenlik hukukunda maksimum prim ve yil sarti 20 yil olup, bu kapsama giren
vatandaslarimizin sureleri zaten 1 Ekim 2028’de tamamen dolmaktaydi. Dolayisiyla, bu kanun degisikligiyle
emekliligine sadece 1-2 yili kalmis ya da hakkini yeni kazanmis binlerce engelli bireyin kazanilmis haklari
geriye donuk olarak ellerinden alinmistir. Sosyal devlet anlayisi, engelli bireylerin haklarini ve hakka erisim
kriterlerini agirlastirmayi degil, tam aksine iyilestirmeyi ve kolaylastirmayi gerektirir. Ancak bu kanunla birlikte,
sartlar inanilmaz bir boyutta agirlastiritmistir.

2. Hicbir Gegis Siireci Verilmeden Yapilan Dilizenlemenin Yarattigi Magduriyetler

7538 sayili kanunun meclis gorismelerinde "geriye donuk hak kaybi yasanmayacagl" yonunde

bilgilendirmeler yapilmis olsa da, sahada uygulanan mevcut tablo maalesef ¢ok farklidir:

e Kontrol Muayenesi Magduriyetleri: Stresiz emeklilik hakkini almis olan vatandaslarimiz "kontrol"
adi altinda geri gagrilmakta, ayni engel durumlari aynen devam etmesine ragmen emeklilikleri iptal
edilmektedir. Benzer sekilde, sireli emeklilik hakki alan ve kontrol muayenesinde engel orani degisen
vatandaslarimizin, bugln itibariyle %40 Uzeri engel durumu devam etmesine ve giuncel sartlar
saglamasina ragmen, ilk emeklilik yiindaki kriterler dayatilarak emeklilikleri iptal edilmektedir.

e Bir Glinlilk Zamanlama Magduriyetleri: Kanunun yayinlandigl 15 Ocak 2025 tarihinden sadece bir
gun o6nce basvuru yapan vatandaslarimiz, bir ginlik takvim farki nedeniyle emeklilik haklarini
kaybetmislerdir.

e lssizlik ve istihdam Kayiplan: Yasadan haberi olmadigi igin is yerine emeklilik amaciyla isten ayrilma
dilekgesi veren vatandaglarimizdan bir kismi igine geri dénebilmis, ancak buyuk bir kismi is hakkini
tamamen kaybederek su an isgsiz ve guvencesiz kalmistir.

e Resmi SGK Belgelerinin iptali: Emekliligine az bir siire kaldigi icin SGK kurumuna basvurup giin
hesaplatmis, elinde kurum tarafindan verilmis resmi "Su tarihte emekli olabilirsiniz" yazisi bulunan
vatandaslarimiza, bugln o belgelerin gecersiz oldugu sdylenmektedir. Resmi kurumlara olan guven
ilkesi zedelenmigtir.
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3. Kriterlerin Agirlastirilmasi ve is Giivenligi Riskleri

Yeni duzenleme ile emeklilik kriterleri, tip ve yasam gercekleriyle bagdasmayacak ol¢cude agirlastirilmistir.
Gorme kaybi, isitme kaybi, uzuv kaybi veya deformasyonu gibi agir fiziksel engelleri olan bireyler ile kanser,
diyaliz, epilepsi, KOAH, astim ve uyku apnesi gibi hayati tehdit eden kronik hastaligi bulunan engelliler
emeklilik haklarindan mahrum birakilmistir.

Bu 6lumcul ve kronik hastaliklarin bir kismi kapsam disina ¢ikarilmig, bir kismi ise ancak "goklu organ kaybi,
ameliyat edilemeyecek seviyede tiim viicuda yayilma, tim tedavilere ragmen ayda en az ug kere kriz gegirme"
gibi olumcul safhadaki yan etkiler sartina baglanmistir. Bu durumdaki agir hasta vatandaslarimiz kagit
Uzerinde “calisabilir” sayilarak agir is sartlarinda galismaya zorlanmaktadir. Bu durum, hem engelli bireylerin
hayatta kalma mucadelesi hem de is yerlerindeki genel calisma ortami acisindan ¢ok ciddi is glvenligi
riskleri dogurmaktadir.

4. Saglik Giivencesinin Kesilmesi ve Yasam Hakki ihlali

Bir engellinin emekli maasi bir ginde kesildiginde, sadece geliri elinden alinmamakta; emeklilikle birlikte
sunulan tum sosyal ve hayati haklari da aniden sonlandirilmaktadir. Kisilerin devlet hastanelerinde Ucretsiz
tedavi gorme hakki, ilag alma hakki ve saglik glivenceleri tamamen iptal edilmektedir. Kanser tedavisi goren,
dizenli diyalize giren veya agir epilepsi ndbetleri gegiren bir bireyin saglik sisteminden bu sekilde diglanmasi,
dogrudan Anayasal Yasam Hakkina yonelik acik ve geri doniilemez bir tehdittir.

Sonug ve istemi

Yukarida detaylica arz edilen ve anayasal esitlik, sosyal devlet, hukuki guvenlik ile kazanilmis haklarin
korunmasi ilkelerine agikga aykirilik teskil eden bu magduriyetlerin giderilmesi amaciyla;

e 7538 sayili kanunun 15. Maddesinin yururlukten kaldirilmasini ve 1 Ekim 2008 6ncesi ise girisi olan
engelli calisanlarin haklarinin kayipsiz bir sekilde aynen iade edilmesini,

e Dilekgemizin ilgili bolumlerinde de belirtildigi Uzere, s6z konusu kapsama giren engelli
vatandaslarimizin azami hizmet ve prim sirelerinin zaten 1 Ekim 2028 yili itibariyla dolacagi gergegi
goz onunde bulundurularak; engelli emeklilik kriterlerini agirlastirmayacak, hak temelli ve sosyal
devlet ilkesine uygun yeni bir yasal dizenlemenin 1 Ekim 2028 itibariyla uygulamaya koyulmasini,

e Belirtilen bu hakli taleplerimizin hayata gegirilebilmesi igin, Komisyonunuz énculiginde, yazimiz
ekinde oneri olarak sundugumuza benzer bir kanun teklifi hazirlanmasini ve TBMM Genel Kurul
gundemine alinarak yasalagsmasini,

TBMM Engelli Komisyonu’ndan saygilarimizla arz ve talep ederiz.

Engelli Emeklilik Dayanisma Dernegi (EMED) Yonetim Kurulu
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